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ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA 

La Unidad Organizacional de Gestión del Talento Humano de la Universidad 
Tecnológica de Pereira informa: 

A continuación, se dan a conocer los resultados obtenidos por los aspirantes en 
la entrevista para la contratación de un Profesional II en la Vicerrectoría 
Administrativa y Financiera, realizada el día 05 de febrero de 2025, 
correspondiente a la convocatoria 2024-09. 

DOCUMENTO PUNTAJE 

1,069,264,796 88,00 

1,088,263,651 71,50 

1,088,278,424 82,50 

1,088,280,325 88,00 

1,088,299,167 82,50 

1,088,307,614 77,00 

1,088,311,847 82,50 

1,088,342,947 88,00 

42,019,632 71,50 

42,161,601 77,00 
 

Puntaje en escala de 1 a 100. 

 

 

 

 

JAIRO ORDILIO TORRES MORENO 
Director Administrativo Gestión del Talento Humano 
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